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SUNUS

46 yillik parlak bir ge¢misi olan Gaziantep Universitesi diin oldugu gibi, bugiinden
yarmmlara umut ve ¢evresine isitk sagcan bu bilim yuvasinda mezunlart ve mensuplari, yalnizca
tilkemizde degil Avrupa, Amerika hatta biitiin diinya iilkelerinde kitalar arast koprii kurmustur.
Universitemiz sanayide, teknolojide degisen ve yenilenen her projede isimlerini altin harflerle
yvazdirmiglar ve yazdirmaya devam edecektir.

Daire Baskanligimiz 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince planl
hizmet sunumu, politika gelistirme, belirlenen politikalar: somut is programlarina ve biitgelere
dayandirma ile uygulamayi etkili bir sekilde izleyip degerlendirerek sonucglandirmay: ilke
edinmistir. Kamu kesiminin mali ve idari sorunlari dikkate alindiginda kamu idarelerinin
faaliyetlerini planl bir sekilde yerine getirmeleri giderek 6nem kazanmaktadir.

Kamu yonetimi ve kamu mali yonetimi uygulama siirecinde mali disiplini saglamak,
kaynaklar: stratejik onceliklere gore dagitmak, bu kaynaklarin etkili kullanilip kullanilmadigini
izlemek ve bunun iizerine kurulu bir hesap verme sorumlulugu gelistirmek en temel ilke olarak
ortaya ¢ikmustir.

Universitemiz Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhig yiiriitmiis oldugu faaliyetlerden ve
2547 sayili kanunun ilgili maddeleri geregi elde ettigi gelirlerini tabi oldugu kanunlar, mevzuatlar
ve yonetmelik kapsaminda iyi bir performans gosterme gayretinden hareketle faaliyetinde
(sorumlu oldugu alanda), mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu gozetilerek dogru,
giivenilir, onyargisiz, ilkeli, tarafsiz acik ve anlasilir olmayr iist kuruluslara sundugu her yazida,
belgede, raporda, giivence olarak belirlemistir.

Daire Baskanhigumiz 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile kendisine verilen yetki ve
sorumluluk cercevesinde Universitemiz mensuplarina en iyi sekilde hizmet sunabilmek icin

calismalarinda iistiin gayret gostermektedir.

Saygilarimla,
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I- GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Gaziantep Universitesi 6grencisi ve ¢alisaninin beden ve ruh sagliklarini korumak, topluma yararli bireyler
haline getirmek amaciyla; cagdas yontemlerle yeterli ve kaliteli diizeyde kiiltiir, spor, beslenme ile
psikolojik danigma ve rehberlik hizmeti sunmak, sosyal ihtiyag¢larini karsilamak.

Vizyon

Cagdas bir Tirkiye i¢in yarinlari yaratacak olan &grencilerimizin sosyal ve Kkiiltiirel gelisimlerini
saglayacak, verilen tiim hizmet alanlarinda; 6grenci ve c¢alisana yonelik simdiki ve gelecekteki
memnuniyetini ve gereksinimini temel alarak siirekli gelismenin esas alindigi etkin ve gelismis insan
kaynagi ile bilgi ve teknolojinin kullanildig: kaliteli hizmeti sunan 6ncii bir bagkanlik olarak saglikli bir
nesil gelisimine katkida bulunmak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Daire Baskam-Harcama Yetkilisi; Biitcede 6ngoriilen 6denekleri, Biitge ilke ve esaslarina, kanun, tiiziik
ve yonetmelikler ile diger mevzuatlara uygun olmasindan, ddeneklerin hizmet gerekgesine gore etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan, idari islerin rasyonel bir sekilde koordineli olarak yiiriitilmesinden
sorumludur.

Baskanhga bagh birimlerin gorev ve sorumluluklari;

Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Merkezi; Universitenin biitiin 6grencileri ile ¢alisanlari, emeklileri ve
caliganlarin bakmakla yiikiimlii oldugu aile bireylerinin biitiinii i¢in, danisma ve rehberlik merkezidir.
Ogrencilerin beden ve ruh sagligin1 korumalarina, ruhsal ve bedensel sagliklaria 6zen gosteren bireyler
olarak yetismelerine yardimci olur.

Kiiltiir-Spor Miidiirliiklerinin gorev ve sorumluluklari; Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve spor
ihtiyaglarini karsilayan hizmet birimi olarak ilgi alanlarina gére bos zamanlarin1 degerlendirmek, yeni ilgi
alanlar1 kazanmalarina imkan saglayarak, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine
imkan verecek hizmetler sunmak birlikte diizenli ve disiplinli ¢calisma, dinlenme ve eglenme aliskanliklar
kazandirmaktir. Ayni zamanda egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla bu alanda uygulama ve
arastirmalarin yapildig1 bir uygulama dairesidir.



C. idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

Birimin kullaniminda olan hizmet binalar1 metrekare alanlari;

Baskanlik Binasi 2.100 m?
80. Y11 Ogrenci Kiiltiir Merkezi 2.800 m?
Merkezi Kafeterya (Ogrenci Yemekhanesi) 7.230 m?
Personel Yemekhanesi 4.450 m?
Kres ve Anaokulu 1.150 m?
Seyirtepe Arastirma ve Uygulama Tesisleri 1.250 m?
Kapali Spor Salonu 1.375 m?
Camlitepe Tesisleri (Hizmet verilmemektedir) 560 m?
15 Temmuz Yerleskesi Vip Ogrenci Yurdu 13.476 m?
Kizilhisar Ogrenci Yurdu (Hizmet verilmemektedir) 4.496 m?

1.1- Egitim Alanlari, Derslikler

Tablo 1. Egitim Alanlar1 Derslikler |

Egitim Alani Amfi (Adet) | Smif (Adet) B"géfg::) Ly Di(%ée%; 2 -Eggjl:gq
0-50 Kisilik - 8 - 4 12
51-75 Kisilik - - - -
76-100 Kisilik - - - - -
101-150 Kisilik - - - - -
151-250 Kisilik - - - - -
251 — Uzeri ) i i ) )
Kisilik
Toplam = 8 - 4 12
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1.2- Sosyal Alanlar

Tablo 2. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Boliimler Sayis1 (Adet) Kapal1 Alan1 (m?) Kapasitesi (Kisi)
Ogrenci Yemekhanesi 1 7.230 m? 2.500
15 Temmuz Yerleskesi
Ogrenci ve Personel 1 1.500 m? 800
Yemekhanesi
Personel Yemekhanesi 1 4.450 m? 400
Kantin 3 50 m? 6
Kafeterya 10 2.435 m? 3.000
15 Temmuz Yerleskesi
3 1.202 m? 600
Kafeterya
Tagradaki Kafeteryalar 4 2.000 m? 1.600
Toplam 23 18.867 8.906
Tablo 3. Misafirhaneler |
Kapasitesi (Kisi)
Boliimler Sayis1 (Adet) Kapathlan
(m?) Kiz Erkek Toplam
Misafirhaneler 1 - 15 15 30 kisi
Toplam 1 - 15 15 30 kisi

Camlitepe Sosyal Tesisi (Misafirhane) 2017 yilinda kullanima kapatilmigtir.

Tablo 5. Spor Tesisleri |

Boliimler Sayis1 (Adet) Alani (m?) Aciklamalar
Kapal Spor Tesisleri 1 1.375m? Spor Salonu

15 Temmuz Yerleskesi )

Kapal Spor Tesisleri ! 3.886m Spor Salonu
Acik Spor Tesisleri 11 26.784 m? -

15 Temmuz Yerleskesi 5 Futbol, basketbol,
Acik Spor Tesisleri ! 15718 m voleybol, tenis kortu
Toplam 20 43.877 m?
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Yiizme Havuzu

Yar1 olimpik olan Yiizme Havuzumuz her yi1l 01 Haziran ile 30 Eyliil tarihleri arasinda ag¢ik olmaktadir.
Havuzdan 6grencilerimiz, personellerimiz ile personel yakinlari {icretli olarak faydalanmaktadir. Yiizme
havuzu iicret tarifesi Baskanhgmizin teklifi ve Universitemiz Yonetim Kurulu Kararina istinaden
ticretlendirilmektedir.

Tenis Kortu

Ustii agik olan 3 adet tenis kortumuz her y11 01 Haziran ile 30 Ekim tarihleri arasinda saat 08.00-23.00 arasi
acik olmaktadir. Tenis kortumuzdan 6grencilerimiz, personellerimiz ile personel yakinlar iicretli olarak
faydalanmaktadir.

Suni Cim Saha

Suni ¢im sahamiz dgrencilerimizin ders, antrenman ve serbest zamanlarinda kullanilmakta olup, diger
zamanlarda ticretli olarak hizmet vermektedir.

Tablo 6. Toplanti-Konferans Salonlar1 |

Kapasitesi Toplant1 Salonu Konferans Salonu Toplam
0-50 Kisilik 1 - 17 kisilik
51-75 Kisilik 1 - 60 kisilik

76-100 Kisilik - - -

101-150 Kisilik - 1 130 kisilik

151-250 Kisilik - - -

251-Uzeri Kisilik - - -

Toplam 2 1 207 kisilik

Baskanlik binasinda 1, 15 Temmuz Vip Ogrenci Yurdunda 1 toplant1 salonu, Kres ve Anaokulu Miidiirliigii
binamizda 1 konferans salonu mevcuttur.

Tablo 7. Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Boliimler Sayis1 (Adet) Alan1 (m? Aciklamalar
Seyirtepe Aras_tlrm_a ve 1 1.250 m?

Uygulama Tesisleri

Toplam 1 1.250 m?




W)

Tablo 8. Ogrenci Kuliipleri

Boliimler Sayis1 (Adet) Alan1 (m? Aciklamalar
Ogrenci Kuliipleri 80 2.800 m?
Toplam 80 2.800 m?

Tablo 10. Kres ve Anaokulu Alanlari

Bolimler Sayis1 (Adet) Alan (m? Aciklamalar
Kres ve Anaokulu Alanlar 1 1.150 m?
Toplam 1 1.150 m?

1.3- Hizmet Alanlari

Tablo 11. Ofis Alanlar1

Alt Birim Ofis Sayist m? Agiklamalar
Yonetim Ofisleri 11 220 -
Akademik Personel Ofisleri 1 20 -
Idari Personel Ofisleri 39 780 -
Diger - - -
Toplam 51 1.020 -
1.4- Arsiv Alanlan
Tablo 12. Arsiv Alanlar: |
Boéliimler | Sayisi (Adet) | Alan1 (m? Agiklamalar
. 2 1 Baskanlik, 1 Baskanlik zemin kat, 1 Ogrenci Yemekhanesinde
Arsivier 3 S0m evraklarm konuldugu arsivimiz bulunmaktadir.
Toplam 3 50 m? -

1.5- Atolyeler

Tablo 12. Arsiv Alanlar1

Boliimler Sayis1 (Adet) Alani (m? Aciklamalar
. 80. Y1l Ogrenci Kiiltiir Merkezimizde 1
2
Atolyeler . 25m adet resim atélyemiz bulunmaktadir.
Toplam 1 25 m? -
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2- Orgiit Yapisi

Baskanligimiz; Biitce Giderleri ve Islemleri, Psikolojik Danisma ve Rehberlik Merkezi, Kantin Kafeterya
Miidiirliigii, Engelli Ogrenci Birimi, Satin Alma Birimi, 80. Y1l Kiiltiir Merkezi, Spor Birimi, Kres ve
Anaokulu Midiirligii, Seyirtepe Egitim Uygulama Tesisi, Camlitepe Tesisi, 15 Temmuz Yerleskesi Spor
Salonu, 15 Temmuz Yerleskesi Vip Ogrenci Yurdu, Kizilhisar Ogrenci Yurdu, 15 Temmuz Yerleskesi
Yemekhanesinden olusmaktadir.

~

)
vy

{ Daire Baskani

) )
A . ~

N . - S
Biit¢e Giderleri ve Ig) sikolojik

Islemleri B anisma ve

) Rehberlik Merkezi,

. ™ . N
Kantin Kafeterya Engelli Ogrenci

Sube Mudiirligi Birimi |

| [ 80.vil Ogrenci |
. . Y1l Ogrenci

Satin Alma B1r1m1‘ Kiiltiir Morkezi |

) Kr Anaokul \

S es ve Anaokulu

Spor Birimi | Miidirligi

S . E .« . \\ \
eyirtepe Egitim ..
Uygulama Tesisi Camlitepe Tesisi

Yerleskesi Spor — Yerleskesi Vip
Salonu ) Ogrenci Yurdu

A

{ 15 Temmuz { 15 Temmuz

~

.. -\ -\
{Klzﬂhisar Ogrenci __{ 1361-12:12225
Yurdu ! Yemekhanesi

~ ~

10



71\ S

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig1 biinyesinde faaliyet gosteren tiim birimlerde bilgisayarlar,
yazicilar ve fotokopi makineleri mevcuttur. Baskanlik biinyesinde faaliyet gosteren Ogrenci Sosyal
Hizmetler Birimi, kismi zamanli 6grencilerin sigorta girig ve tahakkuk islemlerini yiiriiten bir birim oldugu
icin internet {izerinden e-bildirge vermektedir. Ayrica tiim birimler e-biitge uygulamalarini yapmaktadirlar.

3.1- Yazihm ve Bilgisayarlar

Birimin ihtiyaglarinda kullanilan 78 bilgisayarm, 80. Y1l Ogrenci Kiiltiir Merkezinde 9 adet, Kres ve
Anaokulu Mudiirliigiinde 19 adet bilgisayar, egitim amagh kullanilmaktadir. 50 adet bilgisayar ise idari
amagl kullanilmaktadir.

| Tablol5. Yazihim ve Bilgisayarlar

Egitim Amach
o (Ogrencilerin | Arastirma
Cinsi Idazloﬁél:)a ¢h Kullanimina Amaglh Saglik amagh Toplam
acik bilgisayar (Adet)
sayis1) (Adet)
Masa Ustii
asa LSt 50 28 . : 78
Bilgisayar
T bili
asinabilir 6 ] ) ] 6
Bilgisayar

3.3- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 20. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amagh Egitim Amagl Arastirma Toplam
(Adet) (Adet) Amaclh (Adet)
Projeksiyon - 27 - 27
Slayt Makinesi - - - -
Tepegoz - - - -
Episkop - - - -
Barkot Okuyucu - - - -
Baski Makinesi - - - -
Yazicl 15 1 - 16

11
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Fotokopi Makinesi 5 - - 5
Faks 1 - - 1
Fotograf Makinesi - 7 - 7
Kameralar 81 - - 81
Televizyonlar 60 - - 60
Tarayicilar 2 - - 2
Miizik Setleri - - - -
Mikroskoplar - - - -
DVD ler - - - -
Diger - - - -

4- insan Kaynaklar1

Daire Bagkanligi: 1 Baskan, 1 Sekreter, 1 Tagmir Kayit Yetkilisi, 2 Siirekli Isci,
Biitce Giderleri ve Islemleri Miidiirliigii: 1 Yurt Miidiirii, 1 Bilgisayar Isletmenti, 2 Siirekli Is¢i,
Psikolojik Danigma ve Rehberlik Merkezi: 1 Psikolog,

Kantin Kafeterya Miidiirliigii: 1 Sef, 3 Bilgisayar Isletmeni, 1 Saghik Memuru, 1 Memur, 2 Asc1, 1 Gida
Teknikeri, 1 Siirekli Isci, 4 Hizmetli,

Engelli Ogrenci Birimi: 1 Memur, 1 Siirekli Isci,

Satin Alma Birimi: 1 Bilgisayar isletmeni, 1 Tekniker,

80. Y1l Kiiltiir Merkezi: 1 Miidiir, 1 Koordinatér Yardimcisi, | Memur, 4 Siirekli Isci,
Spor Birimi: 1 Memur, 1 Teknisyen, 4 Siirekli Is¢i, 1 Hizmetli,

Kres ve Anaokulu Miidiirliigii: 1 Sube Miidiirii, 1 Psikolog, 1 Biiro Elemani, 13 Ogretmen, 11 Yardimc1
Ogretmen, 4 Asc1, 1 Yardime1 Personel, 2 Hizmetli,

Seyirtepe Egitim Uygulama Tesisi: 1 Sef Vekili, 9 Siirekli Is¢i, 1 Hizmetli,
Camlitepe Misafirhanesi: Kapali oldugu igin gorevli personel yoktur.
Kizilhisar Ogrenci Yurdu: Kapali oldugu igin giivenlik gorevlileri disinda gorevli personel yoktur.

15 Temmuz Yerleskesi Spor Salonu: 1 Siirekli Isci,

12
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15 Temmuz Yerleskesi Vip Ogrenci Yurdu: 1 Miidiir (tedviren), 1 Hastabakic, 1 Siirekli Isci,

15 Temmuz Yerleskesi Yemekhanesi: 1 Sef gorev yapmaktadir.

4.7- idari Personel

Tablo 27. idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam

Genel Idari Hizmetler

16 - 16
Sinifi
Saglik Hizmetleri Sinifi 3 - 3
Teknik Hizmetler Sinifi 9 - 9
Egitim ve Ogretim
Hizmetleri Sinifi ) ) .
Avukatlik Hizmetleri
Smaifi ) ) )
Din Hizmetleri Sinifi - - -
Yardimc1 Hizmetli

24 - 24
Sinifi
Toplam 52 - 52

4.9- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 28. idari Personelin Egitim Durumu |

[kogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 15 17 4 15 1
Yiizde 28,84 32,69 7,69 28,84 1,92

4.10- idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 29. idari Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagihm

1-3 y1l 4-6 y1l 7-10 y1l 11-15 y1l 16-20 y1l 21 yil tizeri
Kisi Sayisi 1 2 5 13 5 26
Yiizde 1,92 3,84 9,61 25 9,61 50

13
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4.11 - idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

Tablo 30 . idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

23 yas ve alt1 |23-30 yas | 31-35 yas 36-40 yas 41-50 yas 51 yas lizeri

Kisi Sayisi - 1 4 7 22 18

Yiizde - 1,92 7,69 13,46 42,30 34,61

4.12 - Isciler

Tablo 31 . isciler |

Dolu Bos Toplam
Isciler 31 - 31
Toplam 31 - 31

5- Sunulan Hizmetler
5.3. idari Hizmetler

Daire; amacini gergeklestirmek icin biitce imkanlari nispetinde agagida gosterilen temel ve benzeri
hizmetleri yapar:

Daire:

A) Giizel sanatlar ve spor alanlarinda ¢alismalar ve gosteriler diizenler,

B) Ogrencilere burs ve kredi, beslenme, ¢alisma, dinlenme ve bos zamanlarini
degerlendirme ve is bulma alanlarinda yardimei olacak hizmetlerde bulunur,

C) Psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmetleri yapar, dgrencilerin kigisel ve ailevi
sorunlarini ¢oziimlemeye calisir,

IDARI

LBIZALIBINILE D) Hizmet alanina giren konularda arastirma ve uygulamalar yapar veya yaptirir ve gerekli

gordiiklerini yayinlar,

E) Biitiin bu hizmetlerin goriilmesi igin gerekli olan 6grenci kantin ve lokantalar1, okuma
salonlart ile toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, spor salon ve sahalar1, kamp yerleri saglar,
kiralar, isletir veya islettirir. Bu amaca yonelik olarak {iniversitenin diger birimleri ve
iiniversite disindaki kuruluslarla igbirligi icinde ¢alisir.

Saglik hizmeti olarak; birimimizde 1 psikologumuzla, gelen 6grenci ve personele psikolojik danigma ve
rehberlik hizmeti verilmektedir. 1 Psikologumuz ise Kres ve Anaokulunda gelisme caginda olan
iiniversitemiz personel ¢ocuklarma psikolojik destek saglamaktadir.

14
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5.4. Diger Hizmetler

64 boliimde toplam 565 6grenci galistirilmakta ve bu 6grencilerin her ay ¢alismig olduklar saat kadar
iicret 6demeleri ve sigorta iglemleri yapilmaktadir.

Tablo 41. Kismi Zamanh Cahsan Ogrenci Sayilar1 ve Calistigi Béliim

Calistig1 Birim/Boliim Sayist

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma Uygulama Merkezi Miidiirliigii 1

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Boliim Baskanlig

BAP

1
2
Basin yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii 8
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Miidiirligii 4

Bilgi Islem Daire Baskanlig 19

Cenani Konagi Kiiltiir ve Sanat Merkezi

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Egitim Fakiiltesi Dekanlig1

Elektrik-Elektronik Miihendisligi

Endiistri Mithendisligi

Evrak Arsiv Miidiirligii

Farabi Kurum Koordinatorligii

Fen Bilimleri Enstitiisti

Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekanlig1

Fizik Miihendisligi

Gida Miihendisligi

GUSEM

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Hastane - Hasta Haklar1

Hastane - Kalite YoOnetim Birimi

Hukuk Fakiiltesi

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi

Gl W[ oo NI N O N AN O WP W PO N WD

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
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[lahiyat Fakiiltesi Dekanlig 9
Iletisim Fakiiltesi Dekanlig1 )
Insaat Miihendisligi Boliimii 4
Islahiye Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 5
Islahiye Meslek Yiiksekokulu 7
Kalite Glivence Birimi 2
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 22
Makine Miihendisligi 8
Mavera Kongre ve Sanat Merkezi 15
Mimarlik Fakiiltesi 2
Miihendislik Fakiiltesi Dekanlig1 3
Miize Miidiirliigi 1
Naci Topguoglu Meslek Yiiksekokulu 4
Nizip Egitim Fakiiltesi 4
Nizip Meslek Yiiksekokulu 1
Nurdagi Meslek Yiiksekokulu 1
Oguzeli Meslek Yiiksekokulu 6
Saglik Bilimleri Enstitiisii 2
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 197
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 3
SKSDB -Engelli Ogrenci Birimi 1
SKSDB - Kres ve Anaokulu Miidiirligii 9
SKSDB - Kiiltiir Miidiirligii 13
SKSDB - Satin Alma Birimi 1
SKSDB - Seyirtepe Tesisleri 20
SKSDB - Spor Miidiirliigi 22
Sosyal Bilimler Enstitiisii 2
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 7
Sporium Miidirligii 13
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi 2
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Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 13
Tekstil Miithendisligi Boliimii 2
Tip Fakiiltesi - Dekanlik 10
Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvar: Miidiirliigii 9
Toplumsal Duyarlilik Projeleri Merkezi 1
TOMER 2
Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu 3
Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu (Otel) 21
Yabanci Diller Yiiksekokulu 2
Yurtdisindaki Tiirkler ve Akraba Topluluklar1 Arastirmalar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi 1
Miidirligi
TOPLAM 565
Kurulus Yili Ogrenci Topluluklar Uye Sayist Acgiklamalar

2005 Arkeoloji Miizeler ve Yerel Tarih 95

2005 Atatiirk¢ili Diigiince 157

2005 Bilimsel Arastirmalar 73

2005 Bilisim 52

2005 Tasarim 447

2005 Cevre 149

2005 Doga ve Macera Sporlari 115

2005 Dans 801

2005 Edebiyat ve Kitap 430

2005 Fotograf 438

2005 Ferdi Sporlar 544

2005 Havacilik 776

2005 Motor Sporlart 52

2005 Miizik 1328
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2005 Plastik Sanatlar 629
2005 Satrang 124
2005 Sinema 262
2005 Saglikli Yasam ve Spor 68
2005 Tiyatro 251
2005 Tiirk Halk Oyunlar1 702
2005 Geleneksel Tiirk Sporlari 4
2005 Toplumsal Arastirmalar 149
2009 Tiirkge 15
2009 Yenilikgilik ve Girigimcilik 415
2009 Organ Nakli Géniilliileri 70
2009 Y6netim ve Kariyer 464
2009 Siyaset Bilimi 41
2009 Otomobil Robot ve Enerji 211
2009 Amatdr Telsizcilik 22
2009 Nesli Asim 113
2009 Bilingli Tiiketim 39
2009 Ekonomi 289
2009 Su Sporlar 48
2011 Bilingli Gengler 106
2012 Idealist Gengler 24
2012 [letisim ve Medya 255
2012 Halk Bilimi 96
2012 Cizgi Otesi 100
2012 Milli Irade 55
2012 Tiirk Diinyas1 Aras. 204
2012 Hukuk 401
2013 E-Spor 371
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2013 8. Sanat 225
2013 Bisiklet 401
2013 Akademik Etik 25
2014 Fikri Firar 19
2014 Akif Gengler 155
2014 Felsefe 201
2014 Saglik ve Sosyal Ars. 15
2014 Miihendislik 702
2014 Anadolu Ogrenci 25
2014 Engelsiz Yasam 631
2014 Dayanisma ve Umut 26
2015 Uluslararas1 Ogrenciler 214
2015 Avrupa Ogr. Forumu 201
2015 Hayvan Dostlar1 Toplulugu 20
2015 Geng Yeryiizii Doktorlar 69
2015 Osmanl Tiirkgesi 22
2015 Insan ve Medeniyet 20
2015 Kiiltiir ve Medeniyet 189
2015 Medeniyet Tasavvuru 40
2015 Atasagun 70
2015 Gaiin Geng Kizilay 50
2015 Gaiin KADEM 166
2015 Saglikta Pozitif Diis. 21
2016 Teknikerler Toplulugu 17
2016 Gaiin Geng Yesilay 25
2016 Uluslararasi Iliskiler ve Strateji 19
2016 Antep Kiiltiiriinii Yasatma 16
2016 Diisiince ve Utopya 39
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2016 Yeniler 195
2016 Endiistri ve Aragtirma 138
2017 Bat1 Dilleri Edebiyati 235
2017 Aliya Diisiince Toplulugu 100
2017 Gezgin Dogacilar Toplulugu 16
2017 Akademik Diis. Egit. Med. 19
2017 Aikido 234
2017 Geng Vizyon 67
2017 Bir Geng 50
2018 Geng Hukuk ve Kamu Denetgiligi 15
Toplam 15.636

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
(Mali Yonetim ve Harcama Oncesi Kontrol Sistemi)

Baskanligin ve Baskanliga bagli miidiirliiklerin ihale siiregleri satin alma birimi tarafindan
yiriitiiliir, ihale karar alma siireci Bagkanligin tespit ettigi komisyon tarafindan gerceklestirilir. Harcama

oncesi kontrol Harcama Yetkilisi ve Gergeklestirme Gorevlileri tarafindan yapilir.

I1- AMAC ve HEDEFLER

A. Birim Amac ve Hedefleri

Hizmet verdigimiz alanlarda 6grenci ve personelin sorunlarinin ve ihtiyaglarmin siiratli ve acil bir
sekilde ¢oziimiinii saglar, bu baglamda;

Tablo 42. Birim Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Hedef-1 Is tanimlarinin yapilmasi

Hedef-2 Kadro standartlarinin belirlenmesi

Stratejik Amag-1 Hedef-3 s ve bilgi akislarmin saglanmasi

Nitelikli bir 6rgiit semasi olusturulmast A ) - - —
Hedef-4 Idari personel yapisinin analiz edilerek oncelikli

ve nitelikli personel ihtiyaglarinin belirlenmesi ve

kargilanmasi
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Stratejik Amac-2

Hizmet alanlar1 agisindan 6grenci/personel
odakl1 olmak

Hedef-1 Ileri yaklasim ve yontemleri benimsemek

Stratejik Amac-3

Is stratejisi agisindan yetkin ve uzman bir
daire bagkanlig1 olmak

Hedef-1 ileri yaklasim ve yontemleri benimsemek

Hedef-2 Degisimin 6nciisii olmak

Hedef-3 Yoneticileri ve personeli hizmet i¢i egitime tabi
tutmak

Stratejik Amac-4

Tedarik zinciri stratejisi ile mal, {irlin ve
hizmet temininde siirelerin hesaplanmasi,
en uygun Kkalitede, fiyata mal ve hizmet
almak, iyi belgelendirilmis ve
gerceklestirilmis talep, dosyalari
hazirlamak

Stratejik Amac¢—5

4-5 bin kisilik amfi tiyatro ve spor
rekreasyon alanlar1 gelistirilmesi.

Hedef-1 Mevcut spor tesislerini iyilestirmek,

Hedef-2 Daha fazla kisinin faydalanabilmesi amaciyla
yeni tesis ve acik spor alanlar1 yapilmasi.

Stratejik Amacg-6

Ogrenci ve mensuplarimizin daha ¢ok spor
yapabilmeleri i¢in gerekli spor programlari
olusturmak,

Stratejik Amac¢—7

Ogrenci sosyal hizmet binalarmmn
arttirtlmasi i¢in kaynak arama
calismalarinin yapilmasi

Hedef-1 Mevcut merkezi yemekhanenin 6grenci sayisinin
artmasiyla birlikte ihtiyaca cevap vermediginden ek
yemekhane binasinin yapilmasi.

Stratejik Amag¢—8

Basarili 6grencilerin maddi, manevi
desteklenmesi i¢in 6diil/burs sistemini
giiclendirmek,

Hedef-1 Mevcut 360 adet Ggrenciye biitce olanaklari
cercevesince yemek bursu verilmekte olup, bu saymnin
biitge olanaklar1 g¢ercevesinde 800 adet dgrenciye yemek
bursu verilmesini saglamak.

Stratejik Amag¢—9

Ogrencilere yonelik rehberlik ve psikolojik
danismanlik hizmetlerini etkili ve kapsamli
hale getirmek.

Hedef-1 Rehberlik biriminden faydalanan 6grenci sayisini
artirmak.

Hedef-2 Danismanlik hizmetleri verebilecek etkinlige
sahip olmak
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler

2018 yilinda 80 ogrenci topluluguna iiye 15636 06grenci ve personelimizle 589 etkinlik
diizenlemistir. Yapilan sportif ve kiiltiirel vb. faaliyetlerin kullanilan 6denekler ¢er¢evesinde 2019 yil1 i¢in
% 10 arttirilmas1 planlanmigtir. Bagkanligimizda planlanan tiim faaliyetler gergeklestirilmis olup heniiz
tamamlanmayan faaliyet bulunmamaktadir.

I11- FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuclari

Ogrenci Sosyal Hizmetler Birimi 2018 yilinda faaliyetlerini asagida izah edildigi sekilde

stirdiirmiistiir.

Baskanligimizin 2018 yili baslangic biit¢esi 14.813.000,00 TL olup, yil igerisinde bazi tertiplere
odenek yetmediginden 6.628.620,00 TL 6denek eklemeleri ile birlikte toplam 6denek 16.989.500,00 TL
olmustur. Bunun 15.095.371,65 TL si harcanmustir.

23.086.872,01 TL gelir elde edilmis olup; buna karsilik 15.095.371,65 TL harcama yapilmistir.

Tablo 43. Ekonomik Simiflandirmaya Goére Odenek Icmali

Biitee Yilsonu Harcama
Kod | Gider Tiirleri Baslangic | Eklenen(+) | Diisiilen(-) - .. Harcama
. > Odenegi (%)
Odenegi
Personel
01 e 50 e. 2.458.000,00 - 326.000,00 2.132.000,00 2.131.553,91 %099,99
Giderleri
02 | Sos Guv. Kur. 452.000,00 - 66.000,00 386.00000 | 381.44552 | 984,40
D.Prim Gideri
03 Mal ve .lemet 11.903.000,00 | 6.628.620,00 | 4.180.000,00 | 14.471.500,00 | 12.582.372,22 %386,95
Alim Gid.
05 Cari Transferler - - - - - -
Sermaye
06 Giderleri ) ) ) ) ) i
GENEL
14.813.000,00 | 6.628.620,00 | 4.572.000,00 | 16.989.500,00 | 15.095.371,65 299,81
TOPLAM

Not: Personel giderleri ile Sosyal Giivenlik Kurumu Prim Giderleri baslangi¢ 6denegi ve harcamasina
hazineden karsilanan miktarlar;
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Personel Giderleri 2.458.000,00 TL 6denek ile baglanmis 2.131.553,91 TL harcanmustir.

Sosyal Giiv. Kur. D. Prim Gider Baslangic Odenegi: 452.000,00 TL 6denek ile baglanmis 381.445,52 TL
harcanmustir.

Saghik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi olarak ogrencilerimizin ihtiyaglarimi karsilamak iizere
12.582.372,22 TL mal ve hizmet alimlari i¢in harcama yapilmaistir.

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Ogrencilerin Beslenmelerine Iliskin Giderler

2018 yilinda Universitemiz 6grencilerinin  beslenmelerine yonelik olarak Universitemiz
blinyesinde mevcut bulunan yemekhanede, yemek hizmeti ihale yoluyla gergeklestirilmis olup;
ogrencilerimiz 590.912 adet yemek hizmet alinmig bu hizmetin karsiliginda yiiklenici firmaya 4.421.603,16
TL 6deme yapilmistir. Ayni ihale cercevesinde Universitemizde bulunan personeller igin 77.525 adet
yemek hizmeti alinmig bu hizmetin karsiliginda Memur 6gle yemegi komisyonu hesabindan 593.944,92
TL 6deme yapilmustir.

Ogrencilerin Barinmasina iliskin Giderler

2016 yili Eyliil ayinda faaliyete gegen Universitemiz 15 Temmuz yerleskesinde; 157 odali, 450
yatak kapasiteli VIP erkek 6grenci yurdu bulunmaktadir.

Heniiz faaliyete gecmeyen 124 yatak kapasiteli Kiiglikkizilhisar yurdu bulunmakta olup
ogrencilerimizin hizmetine sunulmasi i¢in ¢aligmalar devam etmektedir.

Yurtta kalan 6grencilerimizin ihtiyaci olan her tiirlii alim ile bakim onarim giderleri olarak
76.210,00 TL Baskanligimiz biitgesinden karsilanmaktadir.

Ogrencilerin Saghgma iliskin Giderler

Universitemiz biinyesindeki Psikolojik Danisma ve Rehberlik Merkezimiz 2 psikolog (1’i Kres ve
Anaokulu Miidiirliiglimiizde gorevli) kadrosuyla hizmet vermektedir. 2018 yilinda 181 6grenci ve 33
personel olmak tizere toplam 214 kisiye danigmanlik hizmeti verilmistir. Eyliil 2012 tarihinden bu yana
hekimimiz bulunmadigindan, personel ve 6grenciler aile hekimlerine yonlendirilmektedir.

Ogrencilerin Kiiltiir ve Spor Faaliyetlerine iliskin Giderler

Universitemiz 6grencilerinin, Atatiirk ilke ve Inkilaplari dogrultusunda toplumsal, kiiltiirel ve
sosyal gelisimlerine yardim etmek, beden ve ruh sagliklarini korumak, onlar1 arastirici ve yaratici niteliklere
sahip Kkisiler olarak yetistirebilmek, Ogrencilerin ilgi alanlarina gore ders dis1 serbest zamanlarini
degerlendirmek, birlikte calisma aligkanligi kazanmalarmi saglamak, yeni ilgi alanlarina ve kiiltiirel,
sanatsal ve sportif aktivitelere yonlendirmek amaciyla 80 adet 6grenci topluluguyla ¢alisma ve etkinliklerini
stirdirmektedir.

Ogrenci topluluklar1 ¢alismalarini 80. Y1l Ogrenci Kiiltiir Merkezi binasi icerisinde bilgisayar,
internet, telefon ve diger biiro malzemeleriyle dosenmis ¢alisma odalarinda hafta i¢i her giin 17:00-20:00,
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hafta sonlar1 ise 10:00-17:00 saatleri arasinda yiiriitmektedir. Ayrica bunun yaninda 2 kiigiik, 1 biiyiik salon
olmak {izere 3 adet ses yalitimli ve en son teknolojiyle donatilmig, klimali ¢aligma salonlar1 6grencilerin
caligmalarini siirdiirebilmeleri amaciyla 6grenci topluluklarina tahsis edilmistir.

Kiiltiir Miidiirliigii biinyesinde; faaliyetlerini siirdiirmekte olan topluluk c¢aligmalarina 15.636
Ogrenci ve personel katilmis ve haftanin belirli giinlerinde iicretsiz olarak miizik (baglama, ud, klasik gitar,
keman, ney) resim (karakalem, suluboya, pastel, yagliboya, ebru, heykel ve karikatiir), brig¢, fotograf,
satrang, havacilik (yamag parasiitii, model ucgak), dans toplulugu (step, dans, vals, tango, ¢aga, grup dans,
pilates ve zumba) kurslarina devam etmislerdir. Kiiltiir Miidiirligi tarafindan personel ve 6grencilerin
giincel olaylar1 yakindan takip etmeleri ve bilgilenmelerini saglayabilmek amaciyla, giinliik 2 adet olmak
tizere Ulusal gazetelerimizden Hiirriyet, Sabah gazeteleri alinmaktadir.

Ogrenci topluluklar1 Universite yerleske alani, sehir merkezi ile diger illerde dgrenci, personel ile
sehir halkma yonelik olarak cesitli sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemis ayrica T.C. Basbakanlik,
Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii, Universite Sporlar1 Federasyonu, Universite dgrenci topluluklari,
dernekler, kuliipler, baskanliklar tarafindan cesitli illerde diizenlenmis olan etkinliklere Universiteyi
temsilen katilmigtir,

Kiltir Midiirliighi ile Spor Midiirliigli muhtelif harcamalari ile bu topluluklara {iye 6grencilere
kurs vermek iizere 23 calistirici {icret mukabilinde calistirilmislardir. iki adet kapali spor salonumuz, 2 adet
voleybol, 4 adet basketbol, 1 adet suni ¢im saha, 1 adet yar1 olimpik havuz ile 3 adet tenis kortu mevcut
olup, bu alanlarda boliimler arast maglar oynanmakta ve yiizme havuzu ile tenis kortlarinda 06/13 yas
guruplarina ticretsiz kurslar verilmektedir. Salonla birlikte 4 futbol sahamiz mevcut olup bu salon ve
sahalarimizda boliimler arasi voleybol, futbol, basketbol, hentbol ve giires turnuvalar diizenlenmektedir.

15 Temmuz Yerleskesi

1 adet tenis kortu, 1 adet basketbol, 1 adet voleybol, biiyiik ve kii¢iik olmak {izere 2 adet futbol
sahas1 mevcuttur.

Ogrencilerin Diger Giderleri

Daha 6nce Maliye Bakanlig1 vizesi ile ¢alisan ve sonra 657 sayili kanunun 4/B statiisiine
doniistiiriilen personelin, 632 sayili KHK ile 657 sayili kanunun 4/A kapsamina alinarak maaslarimi 6z
gelirden karsilanmasi yoniinde ¢ikan karar geregince bu personellerin  maaglart  6zgelirden
kargilanmaktadir.

Universitemizde Agikdgretim ogrencilerine Akademik Personellerimizce aciklamali dersler
verilmekte olup toplam 18.033,52 TL fazla mesai ticreti 6denmistir.

Universitemizin ¢esitli birimlerinde kismi zamanli 6grenci statiisiinde 565 tane Ogrenci
calistirilmistir. Ayrica 5510 sayili yasanin ilgili maddeleri ile 2547 sayili kanunun 46. maddesine eklenen
fikra geregi Yiiksekogretim Kurumunca 6.693 tane 6grenci staj yapmustir.108.773,39 TL Sosyal Giivenlik
Kurumu Primi 6demeleri ig¢in harcama yapilmistir.
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2018 Biitce Giderleri
GIDER
OGRENCILERIN GIDERLERI L BIDEIIEL (G EKLENEN HARCANAN ICINDEKI PAYI
ODENEGI % si

BESLENME GiDERLERI 2.883.000,00 1.750.000,00 4.548.930,94 | % 36,15
BARINMA GIDERLERI 13.000,00 150.000,00 161.781,82 | % 1.28

SAGLIK GIDERLERI 4.000,00 00,00 3.540,00 [ % 0,28

KULTUR VE SPOR GIDERLERI 968.000,00 284.000,00 1.156.461,39 | % 9,19

DIGER GIDERLERI 8.032.000,00 4.564.500,00 6.710.677,90 | % 53,33
TOPLAM OGRENCI GIDERLERI 11.900.000,00 6.748.500,00 12.581.392,05 | % 100

3- Mali Denetim Sonuclari

Her y1l Sayistay Baskanliginca gorevlendirilen Sayistay denetgileri yillik olarak Biit¢e giderlerinin
yiiriirlikte bulunan mevzuatlar ¢ercevesinde yapilip yapilmadig: ile ilgili denetimler yapilmakta olup,
2013-2018 yil1 arasi biitiin ihalelerin 6zeti ile ilgili, teknik bilgilerin oldugu ihale evraklar1 rektorliik
biinyesinde Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi Denetleme Kurulu iiyelerine sunulmustur.

B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1.Faaliyet Bilgileri

Ogrenci Faaliyet Sayist Toplam

Sempozyum ve Kongre 33
Konferans 66
Panel 19
Egitim Semineri 12
Soylesi 28
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Tiyatro 26
Konser 14
Sergi 14
Teknik Gezi 36
Yarigma Halk Oyunlar1 (Bolge-Final) 2
Gosteri ( Halk Oyunlari-Dans) 26
Siir dinletisi 3
Film gosterimleri 162
Slayt ve Dia Gdsterimi 10
Nevruz Kutlamasi 1
Dergi (Durak ve Hemhal isimli) 2
Senlik (Gaziagtgp Universitesi Geleneksel Kiiltiir, Spor 1
ve Bahar Senligi)

Cumhuriyet Balosu 1
Huzurevini ziyaret 8
Ogrenci Caligtay1 8
Uluslararasi Fuara Katilim 20
Tip Kongresine katilim 4
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Genglik Yiirtytisi 1
Zafer Yiirlyugii 1
Miizikli Gosteri ( Baglama Resitali) 9
Piyano Resitali 1
Ogrenci Kongresi 12
Model Ugak Kursu (Ucretsiz) 4
Belgesel Film Gosterimi 38
Dans Yarigmasi 6
Gaziantep Universitesi Tiyatro Festivali 1
Miizik Toplulugu ( Baglama-Keman-Klasik Gitar —Ud, 1
Ney)

Satrang Toplulugu (Satrang) 6
Dans Toplulugu (Step-Dans-Vals-Tango-Caga-Grup 1
Dans-Pilates ve Zumba)

Havacilik Toplulugu (Model Ucak-Yamag Parasiitii) 1
Fotograf Toplulugu (Siyah Beyaz Dijital) 1
Plastik sanatlar Toplulugu (Kargkalem—SuIuboya—PaSteI— 9
Yagliboya-Ebru-Heykel ve Karikatiir)

Tiirk Halk Oyunlan (Gaziantep-Adiyaman Bitlis ve 5

Trabzon, Kafkas ve Zeybek Yoresi)
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Engelsiz Yasam Toplulugu (Isaret Dili Kursu) 4

Korolar (Miizik Toplulugu “Tiirk Halk —Tiirk Sanat ve
Cok sesli”)

TOPLAM 589

Tablo 45. Ulusal ve Uluslar Arasi Bilimsel Toplant1 Sayisi

(Universite Ogretim Uyeleri veya Idari Kesim Tarafindan Diizenlenen)

FAALIYET TURU |  Fakiilte Enstitii Y .Okul Y“"gi'ﬁ:‘u idari Birimler | TOPLAM

Sempozyum ve - - - - - -
Kongre

Konferans - - - - - -

Panel - - - - - -

Egitim Semineri - - - - - -

Seminer - - - - - -

Acik Oturum - - - - - -

Soylesi - - - - - -

Tiyatro - - - - - -

Konser - - - - - -

sergi - - - - - -

Turnuva - - - - - -

Teknik Gezi - - - - - -

Diger - - - - - -

Toplam = = = = = =
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Sporcu Bilgileri |

o Miisabakalara -
Sl ol Katilan Kigi Kazanilan Madalya Sayisi WL SPoED
Dal1 Sayis1 Sayisi
Sayisi
Ogrenci 15 242 ) 9"kupa, 17 altin madalya, 4 20
giimiis madalya, 8 bronz madalya
Personel ) i i i
Toplam 15 242 38 20

29



AT
A€ €

5,

A\

g %
¥ 1973 x

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

* Ogrenci odakl calisilmas,

* Kismi zamanli 6grenci ¢alistirma imk&ninin saglanmasi,

* Spor ve kiiltiir alaninda sistemli ¢aligma sonucu iilke i¢i basarilarin olmasi,

* Ogrenci topluluklari ile sivil toplum kuruluslar1 arasindaki isbirliginin bulunmasi,
* Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Hizmetlerinin veriliyor olmasi,

* Ogrenci Topluluklarmin etkinliklerinin gesitliligi nedeniyle dgrencilerin kotii aliskanliklara
yonelmesinin giderilmesi,

* Kanunlara ve Yonetmeliklere titizlikle uyulmasi,

* Yoneticiler arasinda diyalog ve isbirligi,

* Calisanlarin paylasime1 ve 6zverili olmast,

* Hiyerarsik yapimin saglikli olarak islemesi,

* Beslenme ve Barinma alanlarinda Otomasyon uygulamalarinin yapiliyor olmasi,

* Ogrencilere ve personelimize yonelik sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin olmas,

* Verilen hizmetlerde (Beslenme, Barinma ve Diger Hizmetlerde) bugiine kadar herhangi bir olumsuzlugun
yasanmamasl,

* Ogrenci danisma ve kariyer hizmetlerinin olmast.

B- Zayifliklar

* Ogrencilere saglik hizmeti verilememesi,

* Nitelikli saglik personeli bulunmamasi,

* Mevcut personelin hizmet i¢i egitiminin eksik olmasi,

*Acik ve kapali alan spor tesislerinin yetersizligi yeni yapilan spor kompleksinin de ihtiyact pek
karsilayamamasi,

* Sportif ve Kiiltiirel faaliyetler i¢in kullanilan ara¢ sayisinin yetersizligi,
* Universite birimlerinin birbirine uzakligi nedeniyle ulasim zorlugu,
* Arsivleme ve depolama boliimiimiiziin yetersizligi,

* Burslarin merkezilesmesi nedeniyle sosyal konumu destek gerektiren 6grenciye yeterli maddi imkan
saglanamamasi.

* Eleman yetersizligi, kalifiye ve nitelikli eleman eksikligi,

30



oo Uiy,
A€ €
s
= <,
3 A
S ™
& 1973 x

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim g¢ergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim. Gaziantep - 18/01/2018
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