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SUNUġ 
 

              Başkanlığımız 2547 sayılı Kanun’un 2880 sayılı Kanun’la değişik 46. ve 47. maddeleri 

uyarınca kurulmuş ve teşkilatlanması, yönetimi, çalışmaları, görevlilerin yetki ve sorumluluklarına 

ilişkin genel hükümler yönetmelikle belirlenmiştir. 

           Yükseköğretim Kurumları, Mediko-Sosyal Sağlık, Kültür ve Spor İşleri Dairesi Uygulama 

Yönetmeliği; 03.02.1984 tarih ve 18301 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe girmiştir. 

Mediko-Sosyal Kültür ve Spor İşleri Dairesi; Üniversitelerde hizmet verdiği kesimin bütünü 

için bir sağlık kuruluşu, öğrencilerin sosyal, kültürel danışma ve rehberlik ile spor ihtiyaçlarını 

karşılayan bir hizmet birimi ve aynı zamanda eğitim-öğretimin desteklenmesi amacıyla bu alanda 

uygulama ve araştırmaların yapıldığı bir uygulama dairesidir.  Öğrencilerimizin beslenme, barınma, 

sağlık, kültür ve spor faaliyetleri giderleri ile diğer giderler dediğimiz harcama kalemlerine ilişkin 

yılı bütçesinin hazırlanması ve yıl içerisinde uygulamasını takip eder, resim ve fotoğraf sergileri 

açar, konser, konferans, tiyatro ve benzeri sanat ve kültür alanlarında faaliyetler düzenler ve bu 

maksatla bu çeşit faaliyetlerde bulunan kuruluşlarla işbirliği yaparak, öğrencilerin daha geniş ölçüde 

sanat ve kültür faaliyetlerinden yararlanmalarını sağlayarak, öğrencilerin boş zamanlarında ilgi ve 

yeteneklerine göre sanat ve kültür çalışmaları yapmaları için resim, fotoğraf, el sanatları, halk 

dansları, klasik dans, müzik ve benzeri faaliyet alanlarında kurslar, çalışma grupları, korolar 

oluşturarak, bu grup ve koroların üniversite içinde ve dışında konser, gösteri, sergi ve karşılaşma gibi 

faaliyetlerde bulunmalarını veya karşılaşmalara katılmalarını sağlar. 

Kamu İdarecilerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmelik gereği 

düzenlenen formlara uygun olarak hazırladığımız 2012 Yılı Faaliyet Raporumuz içerisinde 

bölümümüze ait, verdiğimiz genel bilgilerin yanı sıra, bir yıl içerisinde yapılan faaliyetleri ve bunlara 

ait kurumsal kabiliyet ve kapasite değerlendirmelerine ilişkin öneri ve tedbir planlarımızı 

içermektedir.  

Bahsettiğimiz kapsamdaki raporun dikkate alınması ve gerekleri hususunda yetkili birimlerce 

destek çıkılması halinde, kurumsal motivasyon ve verimin yüzde yüz artacağı kanısındayım. 

Saygılarımla…         

                                                                                                                                                                                                                   

Lütfiye ÖZMARANGOZ                                                                                                

Sağlık, Kültür ve Spor Daire                                                                                                                

Başkanı G.                 
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I- GENEL BĠLGĠLER 

_______________________________________________________________________ 

 

A. Misyon ve Vizyon 

 

       Misyon 

Gaziantep Üniversitesi öğrencisi ve çalışanının beden ve ruh sağlıklarını korumak, topluma 

yararlı bireyler haline getirmek amacıyla; çağdaş yöntemlerle yeterli ve kaliteli düzeyde sağlık, 

kültür, spor, beslenme ile psikolojik danışma ve rehberlik hizmeti sunmak, sosyal ihtiyaçlarını 

karşılamaktır. 

 

 

Vizyon 

 
 Çağdaş bir Türkiye için yarınları yaratacak olan öğrencilerimizin sosyal ve kültürel 

gelişimlerini sağlayacak verilen tüm hizmet alanlarında; öğrenci ve çalışana yönelik şimdiki ve 

gelecekteki memnuniyetini ve gereksinimini temel alarak sürekli gelişmenin esas alındığı etkin ve 

gelişmiş insan kaynağı ile bilgi ve teknolojinin kullanıldığı kaliteli hizmeti sunan öncü bir başkanlık 

olarak sağlıklı bir nesil gelişimine katkıda bulunmak. 
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B. YETKĠ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

    

Daire BaĢkanı G.– Harcama Yetkilisi 

            Bütçede öngörülen ödenekleri, Bütçe ilke ve esaslarına, kanun, tüzük ve yönetmelikler ile 

diğer mevzuatlara uygun olması, ödeneklerin hizmet gerekçesine göre etkili, ekonomik ve verimli 

kullanılmasından, idari işlerin rasyonel bir şekilde koordineli olarak yürütülmesinden sorumludur. 

             BaĢkanlığa bağlı birimlerin görev ve sorumlulukları; 

             Mediko-Sosyal; Üniversitenin bütün öğrencileri ile çalışanları, emeklileri ve çalışanların 

bakmakla yükümlü olduğu aile bireylerinin bütünü için bir sağlık kuruluşu, danışma ve rehberlik 

merkezidir. Öğrencilerin beden ve ruh sağlığını korumak, ruhsal ve bedensel sağlıklarına özen 

gösteren bireyler olarak yetiştirmek hasta olanları tedavi etmek veya ettirmek. Daire, üniversitede 

çalışanların, “Daire Hekimliği" görevini de yapar. 

             Kültür Spor Müdürlüğünün görev ve sorumlulukları; öğrencilerin sosyal, kültürel ve spor 

ihtiyaçlarını karşılayan bir hizmet birimi olarak ilgi alanlarına göre boş zamanlarını değerlendirmek, 

yeni ilgi alanları kazanmalarına imkân sağlayarak, yeteneklerinin ve kişiliklerinin sağlıklı bir şekilde 

gelişmesine imkân verecek hizmetler sunmak birlikte düzenli ve disiplinli çalışma, dinlenme ve 

eğlenme alışkanlıkları kazandırmaktır, aynı zamanda eğitim-öğretimin desteklenmesi amacıyla bu 

alanda uygulama ve araştırmaların yapıldığı bir uygulama dairesidir. 

              Öğrenci Sosyal Hizmetler Birimi öğrencilerimizin beslenme, barınma, sağlık, kültür ve spor 

faaliyetleri giderleri ile diğer giderler dediğimiz harcama kalemlerine ilişkin yılı bütçesinin 

hazırlanması ve yıl içerisinde uygulamasını takip eden bir birim olup; tedavi giderleri servisiyle 

birleştirilerek ismi Bütçe ve Tedavi Giderleri Şube Müdürlüğü olarak değiştirilmiştir.  
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C. ĠDAREYE ĠLĠġKĠN BĠLGĠLER 

1- FİZİKSEL YAPI 

Birimin kullanımında olan hizmet binaları metrekare alanları; 

BaĢkanlık binası
 

2.100 m
2 

Öğrenci Kültür Merkezi
 

2.800 m
2 

Merkezi Kafeterya
 

           7.230 m
2 

KreĢ ve Ana Okulu
 

740 m
2 

Çoban Evi
 

              570 m
2 

Seyirtepe 1.250 m
2
 

Çamlıtepe         560 m
2
  

Kapalı Spor Salonu 1.375 m
2
 

 

 

1.4- Eğitim Alanları, Derslikler ve Ofisler 

  Tablo 7. Ofis Alanları* 

ALT BĠRĠM OFĠS SAYISI m
2 

AÇIKLAMALAR 

Yönetim Ofisleri 4 100  

Akademik Personel 

Ofisleri 

   

Ġdari Personel Ofisleri 18 360  

Diğer 3 60  

TOPLAM 25 520  

*Tüm Birimler Tarafından Doldurulacaktır 
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1.5 Sosyal Alanlar 

 

Tablo 8. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar* 

BÖLÜMLER SAYISI (Adet) KAPALI ALANI (m
2
) KAPASĠTESĠ (KiĢi) 

Öğrenci Yemekhanesi 1 7.230 m2 3.500 

Personel Yemekhanesi -   

Kantin 3   300 m2 450 

Kafeterya 10 2.428 m2 2.350 

TOPLAM 14 9.958 m2 6.300 

*Merkez kampusdeki  bilgileri Sağlık Kültür Spor Dairesi Başkanlığı,Diğer yerleşkelerdeki bilgileri ilgili 
birim  dolduracaktır. 

  Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı tarafından doldurulacaktır.                                                                                             

Tablo 10. Spor Tesisleri * 

BÖLÜMLER SAYISI (Adet) ALANI (m
2
) AÇIKLAMALAR 

Kapalı Spor Tesisleri 1 1.375  

Açık Spor Tesisleri 11 26.784  

TOPLAM 12 28.159  
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1 
2 

11 

Kapalı Spor 
Tesisleri 

Öğrenci  

 
Yemekhanesi 

Açık Spor 
Tesisleri 

Tesis Sayıları 
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YÜZME HAVUZU 

Yarı olimpik olan Yüzme Havuzumuz her yıl 01 Haziran ile 30 Eylül tarihleri arasında açık 

olmaktadır. Havuzdan öğrencilerimiz, personellerimiz ile personel yakınları aşağıda gösterilen 

tablodaki ücret tarifesine göre faydalanmakta olup, 2012 yılı havuz gelirinin aylara göre dağılımı 

aşağıdaki tabloda gösterilmektedir. 
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YÜZME HAVUZU ÜCRETLERĠ 

Üniversitemiz personeli ve yakını 5,00 TL 

Üniversitemiz personelinin çocukları (06/13 yaĢ arası kurs) 50,00 TL 

Üniversitemiz öğrencisi 3,00 TL 

Üniversitemiz personel konuğu 20,00 TL 

 

2012 YILI YÜZME HAVUZU GELĠRLERĠNĠN 

AYLARA GÖRE DAĞILIMI 

Haziran 1.815. TL 

Temmuz 5.806. TL 

Ağustos 2.462. TL 

Eylül 2.123. TL 

Ekim 106. TL 

TOPLAM 12.312. TL 

 

Yüzme havuzu ücret tarifesi Başkanlığımızın teklifi ve Üniversitemiz Yönetim Kurulu 

Kararına istinaden ücretlendirilmektedir. 
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Yüzme Havuzu Geliri 

 

 

TENĠS KORTU 

Üstü açık olan tenis kortlarımız her yıl 01 Mayıs ile 30 Eylül tarihleri arasında 16.00–22.00 

saatleri arasında açık olmaktadır. Tenis kortumuzda öğrencilerimiz, personellerimiz ile personel 

yakınları aşağıda gösterilen tabloda belirtilen saatlere göre ücretlendirilmekte, 2012 yılı tenis kortu 

gelirleri aşağıdaki tabloda gösterilmektedir.  

 

 

TENĠS KORTU ÜCRET TARĠFESĠ 

SAAT 16.00–17.00 5,00 TL 

SAAT 17.00–20.00 5,00 TL 

SAAT 20.00–22.00 10,00 TL 

 

     Ücretlerin saatlere göre dağılımdaki farklılık kortun güneş alma durumuna göre ayarlandırılmıştır. 

Tenis kortu ücret tarifesi Başkanlığımızın teklifi üzerine Üniversite Yönetim Kurulu Kararına 

istinaden ücretlendirilmektedir.                            
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Orman kort  

 

 

AĢağı kort 

 

 

2012 YILI TENĠS KORTU GELĠRLERĠNĠN AYLARA GÖRE DAĞILIMI 

 Mayıs 42 TL 

Haziran 435 TL 

Temmuz 763 TL 

Ağustos 471 TL 

Eylül 733 TL 

Ekim   370 TL 

Aralık 202 TL 

TOPLAM 3.016 TL 
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HALI SAHA 

 

 

Halı sahamız ve suni çim sahamız özel bir işletmeye kiraya verilmiş bulunmakta olup; Aralık 

ayında Üniversitemize işletme imkânı geçmiştir. Öğrencilerimizin derslerinde kullanılmasına izin 

verilmiştir, ayrıca üniversitemiz personellerine % 30 indirim uygulanmaktadır. 

 

 

ÖZEL ĠġLETME TARAFINDAN 

ĠġLETĠLDĠĞĠ DÖNEMLERDEKĠ ÜCRETLENDĠRME 

HALI SAHA ÜCRETLERĠ 

ÇALIġMA SAATLERĠ ÜNĠVERSĠTEMĠZ MENSUBU ÜCRET 

09:00/16:00  35. TL 

16:00/22:00  50. TL 

 

ÇALIġMA SAATLERĠ ÜNĠVERSĠTEMĠZ MENSUBU OLMAYANLAR ÜCRET 

09:00/16:00  50. TL 

16:00/22:00  70. TL 
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BÜYÜK ÇĠM SAHA ÜCRETLERĠ 

ÇALIġMA SAATLERĠ ÜNĠVERSĠTEMĠZ MENSUBU ÜCRET 

09:00/16:00  75. TL 

16:00/22:00  120. TL 

 

ÇALIġMA SAATLERĠ ÜNĠVERSĠTEMĠZ MENSUBU OLMAYANLAR ÜCRET 

09:00/16:00  100. TL 

16:00/22:00  150. TL 

 

 

ĠNġAATI 2012 YILININ SONUNDA BĠTEN, 2013 YILINDA DA FAALĠYETE GEÇECEK 

OLAN BĠNALARIMIZ 

 

YENİ SPOR KOMPLEKSİ 
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KÜLTÜR KONGRE MERKEZİ BİNASI İNŞAATI 
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YENİ PERSONEL YEMEKHANESİ  

2- ÖRGÜT YAPISI 

Bütçe ve Tedavi Giderleri Şube Müdürlüğü, Sağlık Merkezi, Kantin- Kafeterya Şube Müdürlüğü, 

Kültür İşleri Şube Müdürlüğü, Spor Şube Müdürlüğü, Kreş ve Anaokulu Şube Müdürlüğü, Satın 

Alma Şefliği,  Seyirtepe Eğitim–Uygulama Tesisi, Özürlü Öğrenci Birimi, Çamlıtepe Tesisi ve 

Kariyer Hizmetleri Biriminden oluşmaktadır. 

Daire BaĢkanlığı: Başkan, 1 Sekreter (Hizmetli kadrosunda). 

Bütçe ve Tedavi Giderleri ġube Müdürlüğü: 1 Şube Müdürü, 1 Şef,  1 Veznedar, 1 4/B li Memur. 

Sağlık Merkezi:  1 geçici görevli Uzman Doktor, 1 Psikolog, 2 Hemşire, 1 Hizmetli. 

Kantin Kafeterya ġube Müdürlüğü: 1 Şube Müdürü, 4 Memur, 2 Hizmetli, 4 Aşçı( 3’ü Denetçi) 

Kültür ĠĢleri ġube Müdürlüğü: 1 Koordinatör, 1 Hizmetli, 3 Geçici İşçi. 

Spor ġube Müdürlüğü:  1 Şef, 4 Geçici İşçi. 

KreĢ ve Anaokulu ġube Müdürlüğü: 1 Şube Müdürü, 1 Veri Hazırlama Kontrol İşletmeni, 1 

Memur (Öğretmen), 1 Teknisyen (Öğretmen), 5 Geçici İşçi (Öğretmen), 2 Aşçı, 1 Hizmetli, 5 Geçici 

İşçi (Yardımcı Personel). 

Satın Alma ġefliği: 1 Şef, 2 Satın Alma Memuru. 
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Seyirtepe Eğitim-Uygulama Tesisi: 1 Yönetici (Akademik Personel), 1 memur,  2 Hizmetli, 12 

Geçici İşçi. 

Özürlü Öğrenci Birimi - Kariyer Hizmetleri Birimi: 1 Bilgisayar İşletmeni. 

Çamlıtepe Tesisi: 3 Hizmetli, 1 Hastabakıcı, 1 Geçici İşçi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DAİRE 

BAŞKANI 

BÜTÇE VE 

TEDAVĠ 

GĠDERLERĠ 

ġUBE 

MÜDÜRLÜĞ

Ü 

KANTĠN 

KAFETERYA 

ġUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ 

KREġ VE 

ANAOKULU 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

SAĞLIK 

HĠZMET. 

ġEFĠ 

 

SAĞLIK 

MERKEZĠ 

 

SAĞLIK 

HĠZMETLERĠ 

MEMURU 

 

MERKEZĠ 

YEMEKHANE 

 

KÜLTÜR  

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

KÜLTÜR  

MEMURU 

 

SATIN 

ALMA 

ġEFLĠĞĠ 

 

SATIN 

ALMA 

MEMURU 

 

SPOR 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 

SPOR ġEFĠ 

SEYĠRTEPE 

EĞĠTĠM 

UYGUL. 

TESĠSĠ 

 

ĠġLETME 

BĠRĠMĠ 

KARĠYER 

HĠZMETLERĠ 

BĠRĠMĠ 

 

ÇAMLITEPE 

TESĠSLERĠ 

 

ÖZÜRLÜ 

ÖĞRENCĠ 

BĠRĠMĠ 
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3- BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR  

 

3.1- Yazılım ve Bilgisayarlar 

 

Tablo 13. Yazılım ve Bilgisayarlar 

Cinsi 

Ġdari Amaçlı 

(Adet) 

Eğitim Amaçlı (Öğrencilerin Kullanımına 

Açık Bilgisayar sayısı) (Adet) 

AraĢtırma 

Amaçlı (Adet) Toplam  

Yazılım         

Masa Üstü 

Bilgisayar 

64     64 

TaĢınabilir 

Bilgisayar 

1     1 

 

 

3.3- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Sağlık, Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı bünyesinde faaliyet gösteren tüm birimlerde 

bilgisayarlar, yazıcılar ve fotokopi makineleri mevcuttur. Başkanlık bünyesinde faaliyet gösteren 

Öğrenci Sosyal Hizmetler Birimi kısmi zamanlı öğrencilerin sigorta giriş ve tahakkuk işlemlerini 

yürüttüğü bir birim olduğu için internet üzerinden e-bildirge vermektedir. Ayrıca tüm birimler e-

bütçe uygulamalarını yapmaktadırlar. 

Tablo 19. Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Cinsi Ġdari Amaçlı (Adet) Eğitim Amaçlı (Adet) AraĢtırma Amaçlı (Adet) Toplam 

Projeksiyon 3     3 

Tepegöz -     - 

Barkot Okuyucu -     - 

Baskı Makinesi -     - 

Fotokopi Makinesi 2     2 

Faks 1     1 

Fotoğraf Makinesi 6     6 

Kameralar 8     8 

Televizyonlar 23     23 

Diğer  -     - 
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3.4- Tesis, Makine ve Cihazlar Listesi 

 

Tablo 20. Tesis, Makine ve Cihazlar Listesi 

HESAP I. DÜZEY II. DÜZEY DAYANIKLI TAġINIRLAR ÖLÇÜ 2012 ‘DE TOPLAM 

KODU KODU KODU 

 

BĠRĠMĠ ALINAN MĠKTAR 

253 253.02 253.02.05 Güç Elektroniği ve Basınçlı Mak. Ġle Aletleri Adet 

 

2 

253 253.03 253.03.01 ila Cihazlar ve Aletler Grubu Adet 

 

247 

  

253.03.08 

   

 

254 254.03 254.03.02 Motorsuz Kara TaĢıtları Adet 

 

1 

255 255.01 255.01.01 ila DemirbaĢlar Grubu Adet 

 

 

255 255.02 255.01.05  Adet 

 

90 

255 255.02 255.02.99 Diğer Büro Makinaları ve Aletleri Grubu Adet 

 

121 

255 255.03 255.03.01 Büro Mobilyaları Adet 

 

2.435 

255 255.03 255.03.05 Seminer ve Sunum Amaçlı Ürünler Adet 

 

2 

255 255.04 255.04.01 Yemek Hazırlama Ekipmanları Adet 

 

69 

255 255.09 255.09.01 ila Spor Amaçlı Kullanılan DemirbaĢlar Grubu Adet 

 

 

  255.09.03    3622 

255 255.10 255.10.03 Yangın Söndürme ve Tedbir Cihaz Araçları Adet 

 

5 

255 255.11 255.11.02 Duvarda Sergilenen Süs EĢyaları Adet 

 

25 

255 255.99 255.99.01 Seyyar Kulübe, Kabin, Büfe Adet 

 

2 

 

 

4- İNSAN KAYNAKLARI 

4.8-Ġdari Personel  

 

Tablo 28. Ġdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

  
DOLU BOġ TOPLAM 

Genel Ġdari Hizmetler Sınıfı 
17   17 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 6   6 

Teknik Hizmetler Sınıfı  1    1 

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı       

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı       

Din Hizmetleri Sınıfı       

Yardımcı Hizmetli Sınıfı 
19   19 

TOPLAM 43   43 
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4.9-Ġdari Personelin Eğitim Durumu 

 

Tablo 29. Ġdari Personelin Eğitim Durumu 

  Ġlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Doktora 

KiĢi Sayısı 8 17 8 10 - 

Yüzde 19 40 19 24 - 

 

 

 

 

4.10-Ġdari Personelin Hizmet Süreleri 

 

Tablo 30. Ġdari Personelin Hizmet Süresine Göre Dağılımı 

  1–3 yıl 4–6 yıl 7–10 yıl 11–15 yıl 16–20 yıl 21 yıl üzeri 

KiĢi Sayısı 6 1 1 3 7 25 

Yüzde 14 3 3 7 17 59 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

İlköğretim 

19% 

Lise 

40% 

Lisans 

24% 

Ön Lisans 

19% 
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4.11-Ġdari Personelin YaĢ Ġtibariyle Dağılımı 
 

Tablo 31. Ġdari Personelin YaĢ Ġtibariyle Dağılımı 

  23 yaĢ ve altı 23-30 yaĢ 31-35 yaĢ 36-40 yaĢ 41-50 yaĢ 51 yaĢ üzeri 

KiĢi Sayısı  1 4 2 3 21 12 

Yüzde  3  10 5 7  49  28 

İdari Personelin Hizmet Süresi 

11-15 yıl 
7% 

7-10 yıl 
3% 1-3 yıl 

14% 

16-20 yıl 
17% 

21 yıl üzeri 
59% 

4-6 yıl 3% 

2% 
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5- SUNULAN HİZMETLER 

5.2 Sağlık Hizmetleri 

 

                                                                                                                                                                      

Tablo 43. Mediko-Sosyal Sağlık Merkezi Hizmetleri  

 Personel Öğrenci Kurum DıĢı Toplam 

Muayene 1.056 618  1.674 

Sevki Yapılan     

DiĢ Muayene     

DiĢ Sevk     

Laboratuvar     

Acil Müdahale     

TOPLAM 1.056 618  1.674 

İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

23-30 yaş; 10% 

41-50 yaş;   
49% 

36-40 yaş;   
7% 

31-35 yaş; 5% 
23 yaş ve altı;  

3% 

51 yaş üzeri;   
28% 
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5.3. Ġdari Hizmetler 

Daire; amacını gerçekleştirmek için bütçe imkânları nispetinde aşağıda gösterilen temel ve 

benzeri hizmetleri yapar: 

  

 

 

 

 

 

 

  

  

  

İDARİ 

HİZMETLER 
  

  

  Daire: 

 A) Her türlü sağlık hizmetlerini yürütür,  

 B) Güzel sanatlar ve spor alanlarında çalışmalar ve gösteriler düzenler, 

 C) Öğrencilere burs ve kredi, beslenme,  çalışma, dinlenme ve boş zamanlarını 

değerlendirme ve iş bulma alanlarında yardımcı olacak hizmetlerde bulunur, 

 D) Psikolojik danışmanlık ve rehberlik hizmetleri yapar, öğrencilerin kişisel ve 

ailevi sorunlarını çözümlemeye çalışır, 

 E) Hizmet alanına giren konularda araştırma ve uygulamalar yapar veya yaptırır 

ve gerekli gördüklerini yayınlar, 

 F) Bütün bu hizmetlerin görülmesi için gerekli olan öğrenci kantin ve lokantaları, 

okuma salonları ile toplantı, sinema ve tiyatro salonları, spor salon ve sahaları, 

kamp yerleri sağlar, kiralar, işletir veya işlettirir. Bu amaca yönelik olarak 

üniversitenin diğer birimleri ve üniversite dışındaki kuruluşlarla işbirliği içinde 

çalışır. 

 

5.4 Diğer Hizmetler  

 58 Bölümde toplam 573 öğrenci çalıştırılmakta ve bu öğrencilerin her ay çalışmış oldukları 

saat kadar ücret ödemeleri ve sigorta işlemleri yapılmaktadır. 

Tablo 45. Kısmi Zamanlı ÇalıĢan  Öğrenci Sayıları  ve ÇalıĢtığı Bölüm* 

ÇalıĢtığı Birim / Bölüm Sayısı 

Atatürk Kültür Merkezi 6 

AB Ofisi 1 

Amfi Tiyatro 2 

Basın Yayın Halkla ĠliĢkiler Müdürlüğü 8 

Beden Eğitimi Spor Yüksekokulu 10 

Bilgi ĠĢlem Daire BaĢkanlığı 21 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 2 

Elektrik – Elektronik Mühendisliği 12 

Endüstri Mühendisliği 5 

Evrak ve ArĢiv ĠĢleri Müdürlüğü 2 
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Fen Bilimleri Enstitüsü 4 

Fen Edebiyat Fakültesi 10 

Fizik Mühendisliği 8 

Gaziantep Eğitim Fakültesi 6 

Gaziantep Güzel Sanatlar Fakültesi  4 

Gaziantep Kültür Tarih Müzesi 2 

Gaziantep Meslek Yüksekokulu 34 

Gıda Mühendisliği 6 

GÜSEM 2 

Hukuk Fakültesi 4 

Ġktisadi ve Ġdari Bilimler Fakültesi 9 

ĠnĢaat Mühendisliği 12 

Ġslahiye Ġktisadi ve Ġdari Bilimler Fakültesi 4 

Ġslahiye Meslek Yüksekokulu 8 

Ġlahiyat Fakültesi 9 

ĠletiĢim Fakültesi 2 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire BaĢkanlığı 25 

Makine Mühendisliği 15 

Mimarlık Fakültesi 2 

Mühendislik Fakültesi Dekanlığı 3 

Naci Topçuoğlu Meslek Yüksekokulu 10 

Nizip Eğitim Fakültesi 4 

Nizip Meslek Yüksekokulu 10 

Nurdağı Meslek Yüksekokulu 4 

Oğuzeli Meslek Yüksekokulu 7 

Öğrenci ĠĢleri Daire BaĢkanlığı 42 

Personel Dairesi BaĢkanlığı 2 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 3 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 2 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 98 

SKSDB KreĢ ve Anaokulu Müdürlüğü 5 

SKSDB Çamlıtepe Tesisleri 2 

SKSDB Bütçe ve Tedavi Giderleri ġube Müdürlüğü 2 

SKSDB Görme Engelli Birimi 1 

SKSDB Kültür Müdürlüğü 29 

SKSDB Sağlık Hizmetleri ġube Müdürlüğü 1 

SKSDB Satın Alma ġefliği 1 

SKSDB Seyirtepe Tesisleri 18 

SKSDB Spor Müdürlüğü 26 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 2 

Strateji GeliĢtirme Dairesi BaĢkanlığı 1 

Tekstil Mühendisliği 3 

Tıp Fakültesi Dekanlığı 6 

Türk Musikisi Devlet Konservatuarı 24 

TÖMER 5 

Turizm Uygulama Oteli 20 

Turizm Otelcilik Meslek Yüksekokulu 4 

Yabancı Diller Meslek Yüksekokulu 3 

TOPLAM 573  
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Tablo 49. Öğrenci Kulüpleri/Toplulukları 

KuruluĢ Yılı Öğrenci Toplulukları Üye Sayısı Açıklamalar 

2009 Amatör Telsizcilik Topluluğu 55   

2005 Arkeoloji Müzeler ve Yerel Tarih Topluluğu  35   

2009 Arama Kurtarma Topluluğu 28   

2012 AraĢtırma Hikmet ve Ġlim Topluluğu 44  

2005 Atatürkçü DüĢünce Topluluğu 55   

2005 Bilimsel AraĢtırmalar Topluluğu 108   

2005 BiliĢim Topluluğu 22   

2011 Bilinçli Gençler 196  

2009 Bilinçli Tüketim Topluluğu 18   

2005 Briç Topluluğu 18   

2005 Çevre Topluluğu 55   

2012 Çizgi Ötesi Topluluğu 35  

2005 Doğa ve Macera Sporları Topluluğu 112   

2005 Dans Topluluğu 300   

2005 Edebiyat ve Kitap Topluluğu 25   

2009 Ekonomi Topluluğu 89   

2005 Fotoğraf Topluluğu 45   

2005 Ferdi Sporlar Topluluğu 79   

2012 Halk Bilimi Topluluğu 98  

2005 Havacılık Topluluğu 55   

2012  Hukuk Topluluğu 45  

2012 ĠletiĢim ve Medya Topluluğu 89  

2005 Motor Sporları Topluluğu 18   

2005 Müzik Topluluğu 400   

2009 Organ Nakli Gönüllüleri Topluluğu 25  

2009 Otomobil Robot ve Enerji 79   

2005 Plastik Sanatlar Topluluğu 75   

2012 Proje AraĢtırma Patent Topluluğu 95  

2005 Satranç Topluluğu 39   

2005 Sinema Topluluğu 40   

2005 Sağlıklı YaĢam ve Spor Topluluğu 36   

2009 Sualtı Sporları  45                                               

2005 Tiyatro Topluluğu 155   

2012 Türk Dünyası AraĢtırma Topluluğu 541  

2005 Türk Halk Oyunları Topluluğu 258   
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2005 Takım Sporları Topluluğu 350   

2005 Toplumsal AraĢtırmalar Topluluğu 77   

2009 Türkçe Topluluğu 50   

2009 Yenilikçilik Topluluğu 42   

2009 Yönetim ve Kariyer Topluluğu 75   

2009 Üçlü Sarmal Topluluğu  95   

 TOPLAM       4.146   

 

6- YÖNETİM VE İÇ KONTROL SİSTEMİ  

Başkanlığın ve başkanlığa bağlı müdürlüklerin ihale süreçleri satın alma şefliği tarafından yürütülür, 

ihale karar alma süreci Başkanlığın tespit ettiği komisyon tarafından gerçekleştirilir. Harcama öncesi 

kontrol  (Gerçekleştirme Görevlileri tarafından) yapılır. 

II- AMAÇ ve HEDEFLER 

_______________________________________________________________________ 

A. Birim Amaç ve Hedefleri  

Hizmet verdiğimiz alanlarda öğrenci ve personelimizin sorunlarının ve ihtiyaçlarını 

süratli ve acil bir Ģekilde çözümünü sağlar, bu bağlamda; 

Stratejik Amaçlar Stratejik Hedefler 

Stratejik Amaç-1  

Nitelikli bir örgüt şeması oluşturulması 

Hedef-1 İş tanımlarının yapılması 

Hedef-2 Kadro standartlarının belirlenmesi 

Hedef-3 İş ve bilgi akışlarının sağlanması 

Hedef-4 İdari personel yapısının analiz edilerek 

öncelikli ve nitelikli personel ihtiyaçlarının 

belirlenmesi ve karşılanması, 

Stratejik Amaç-2 

 Hizmet alanları açısından öğrenci/personel 

odaklı olmak, 

Hedef-1 Hizmetleri üstün fiziki ortam ve 

teknolojik donanımlarla sunmak, 
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Stratejik Amaç-3  

İş stratejisi açısından yetkin ve uzman bir daire 

başkanlığı olmak 

Hedef-1 İleri yaklaşım ve yöntemleri 

benimsemek,  

Hedef-2 Değişimin öncüsü olmak       

Hedef-3 Yöneticileri ve personeli hizmet içi 

eğitime tabi tutmak, 

Stratejik Amaç-4 

Tedarik zinciri stratejisi ile mal, ürün ve hizmet 

temininde sürelerin hesaplanması, en uygun 

kalitede, fiyata mal ve hizmet almak, iyi 

belgelendirilmiş ve gerçeklendirilmiş talep, 

dosyaları hazırlamak 

 

Stratejik Amaç–5  

4-5 bin kişilik amfi tiyatro ve spor rekreasyon 

alanları geliştirilmesi. 

Hedef-1 Mevcut spor tesislerini iyileştirmek, 

Hedef-2 Daha fazla kişinin faydalanabilmesi 

amacıyla yeni tesis ve spor bahçesi yapılması. 

Stratejik Amaç-6  

Öğrenci ve mensuplarımızın daha çok spor 

yapabilmeleri için gerekli spor programları 

oluşturmak, 

 

Stratejik Amaç–7 

  

Öğrenci sosyal hizmet binalarının arttırılması 

için kaynak arama çalışmalarının yapılması 

 

Hedef- 1  Mevcut merkezi yemekhanenin öğrenci 

sayısının artmasıyla birlikte ihtiyaca cevap 

vermediğinden ek yemekhane binasının 

yapılması. 

Stratejik Amaç–8 

Başarılı öğrencilerin maddi, manevi 

desteklenmesi için ödül/burs sistemini 

güçlendirmek, 

 

Stratejik Amaç–9 

 

Öğrencilere yönelik rehberlik ve psikolojik 

danışmalık hizmetlerini etkili ve kapsamlı hale 

getirmek. 

Hedef-1 Rehberlik biriminden faydalanan 

öğrenci sayısını artırmak. 

Hedef-2 Danışmanlık hizmetleri verebilecek 

etkinliğe sahip olmak 
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B. Temel Politikalar ve Öncelikler  

Bu konuda Gaziantep Üniversitesi 2009- 2013 Stratejik Planında yer alan, birimimizle 

ilgili politika ve öncelikler yer almaktadır.  

III- FAALĠYETLERE ĠLĠġKĠN BĠLGĠ VE DEĞERLENDĠRMELER 

A. MALĠ BĠLGĠLER 

1- Bütçe Uygulama Sonuçları  

    Öğrenci Sosyal Hizmetler Birimi 2012 yılında faaliyetlerini aşağıda izah edildiği şekilde 

sürdürmüştür. 

          Başkanlığımızın 2012 yılı başlangıç bütçesi 6.989.000,00 TL.  olup yıl içerisinde bazı 

tertiplere ödenek yetmediğinden ödenek eklemeleri ile birlikte toplam ödenek 8.614.650,00 TL. 

olmuştur. Bunun 7.379.431,13 TL. si harcanmıştır. 

10.690.411,97 TL gelir elde edilmiş olup; buna karşılık 7.379.431,13  TL. harcama 

yapılmıştır. 

Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Ödenek Ġcmali 

 
KOD GĠDER TÜRLERĠ BÜTÇE BAġLANGIÇ EKLENEN DÜġÜLEN YIL SONU HARCAMA HARCAMA 

    ÖDENEĞĠ ( + ) ( - ) ÖDENEĞĠ   % Si 

01 Personel Giderleri 1.860.000,00 333.100,00   2.193.100,00 2.109.955,08 96 

02 Sos. Güv. Kur. D. Prim Gideri 226.000,00  85.500,00    311.500,00 284.494,39 91 

03 Mal ve Hizmet Alım Gideri 4.053.000,00 1.620.050,00 413.000,00  5.260.050,00 4.984.981,66 95 

05 Cari Transferler       

06 Sermaye Giderleri 850.000,00    850.000,00   

GENEL TOPLAM 6.989.000,00 2.038.650,00 413.000,00  8.614.650,00 7.379.431,13 86 

Not: Hazine Yardımından Başlangıç Ödeneği  olarak 1.073.000,00TL Personel Gideri ve 201.000,00 TL 

Sos.Güv.Kur.Prim Gid. bulunmakta olup; bunun 873.480,02 TL.Per.Gid. ve 164.850,32 TL.Sos.Güv.Prim 

Gid. Olarak harcanmıştır. 

Fonksiyonel Sınıflandırmaya Göre Ödenek Ġcmali 
 

KOD GĠDER TÜRLERĠ BÜTÇE BAġLANGIÇ EKLENEN DÜġÜLEN YIL SONU HARCAMA HARCAMA 

    ÖDENEĞĠ ( + ) ( - ) ÖDENEĞĠ   % Si 

01 Genel Kamu Hizmetleri             

03 Kamu Düz. ve Güv. Hiz.            

08 Dinlenme, Kül ve Din Hiz.             

09 Eğitim Hizmetleri 6.989.000,00 2.038.650,00 413.000,00 8.614.650,00 7.379.431,13 86 

GENEL TOPLAM 6.989.000,00 2.038.650,00 413.000,00 8.614.650,00 7.379.431,13 86 
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1.2.3. Bütçe Gelirleri 

 
2012 

BÜTÇE TAHMĠNĠ 

2012 

GERÇEKLEġME DURUMU 

GERÇEKLEġME 

ORANI % si 

03 – TeĢebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 7.023.000,00 11.604.332,53 165 

I. Öğretim Geliri 5.208.000,00 6.477.599,41 127 

II.Öğretim Geliri 466.000,00 876.120,03 183 

Tezli Yüksek Lisans Geliri 270.000,00 310.510,65 99 

Doktora Geliri             60.000,00 82.929,50 369 

Sosyal Tesis ĠĢletme Geliri     75.000,00 13.106,60 40 

Yurt Yatak Ücreti Geliri 10.000,00 54.217,00 672 

Diğer Hizmet Gelirleri       900.000,00 1.252.284,89 118 

Mevduat Faizleri  20.879,45  

Öğrenci Katkı Payı Telafi Gelirleri  2.516.685,00  

TOPLAM 6.989.000,00 11.604.332,53 165 

 

2- Temel Mali Tablolara ĠliĢkin Açıklamalar 

ÖĞRENCĠLERĠN BESLENMELERĠNE ĠLĠġKĠN GĠDERLER 

       2012 Eğitim-Öğretim yılında Üniversitemiz öğrencilerinin beslenmelerine yönelik olarak 

Üniversitemiz bünyesinde mevcut bulunan yemekhanede, yemek hizmeti ihale yoluyla 

gerçekleştirilmiş olup; 420.000 adet yemek hizmet alımı, sunumu ve temizliği yaptırılmış,  bununla 

beraber 473.184 adet yemek yenilmiş olup; bunun 416.236 âdetini öğrenciler yemiştir. Beslenme 

hizmetlerinin genel giderleri olarak toplam 1.987.591,15 TL. harcama yapılmıştır. 56.948 adet 

personel yemekten faydalanmış 252.401,78 TL. memur öğle yemeği yardımından karşılanmıştır. Bu 

harcamalar genel giderlerin % 27 sine tekabül etmektedir. 

ÖĞRENCĠLERĠN BARINMASINA ĠLĠġKĠN GĠDERLER 

    Üniversitemiz bünyesinde İslahiye ilçesinde 200 kişi kapasiteli ve Merkez kampüste de 

yabancı uyruklu öğrencilerin barınması için 30 kişi kapasiteli yurdumuz mevcut olup; yurda ihtiyaç 

duyulan mal ve malzeme alımları için12.000 TL. ödenek konulmuş ve bu ödeneğin 8.701,66 TL. si 

harcanmıştır. 

ÖĞRENCĠLERĠN SAĞLIĞINA ĠLĠġKĠN GĠDERLER 

    Üniversitemiz bünyesindeki Sağlık Merkezimiz bir geçici görevli uzman hekim, bir psikolog, 

iki hemşire ve iki hizmetli kadrosuyla hizmet vermekteydi. Eylül 2012 tarihinden sonra hekimimiz 

bulunmamaktadır. Personel ve öğrenciler aile hekimlerine yönlendirilmektedir. Sadece burslu 

yabancı uyruklu öğrencilerin tedavi giderleri karşılanmış olup; 17.618,84 TL. tedavi gideri 

karşılanmıştır. Sağlık Merkezimizin ihtiyaçları için 26.571,91 TL. harcama yapılmıştır. 
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ÖĞRENCĠLERĠN KÜLTÜR ve SPOR FAALĠYETLERĠNE ĠLĠġKĠN 

GĠDERLER 

     Üniversitemiz öğrencilerinin, Atatürk İlke ve İnkılâpları doğrultusunda toplumsal, kültürel 

ve sosyal gelişimlerine yardım etmek, beden ve ruh sağlıklarını korumak, onları araştırıcı ve yaratıcı 

niteliklere sahip kişiler olarak yetiştirebilmek, öğrencilerin ilgi alanlarına göre ders dışı serbest 

zamanlarını değerlendirmek, birlikte çalışma alışkanlığı kazanmalarını sağlamak, yeni ilgi alanlarına 

ve kültürel, sanatsal ve sportif aktivitelere yönlendirmek amacıyla 41 adet öğrenci topluluğuyla 

çalışma ve etkinliklerini sürdürmektedir.  

Öğrenci toplulukları çalışmalarını 80. Yıl Öğrenci Kültür Merkezi binası içerisinde 

bilgisayar, internet, telefon ve diğer büro malzemeleriyle döşenmiş çalışma odalarında hafta içi her 

gün 17:00-20:00, hafta sonları ise 10:00-17:00 saatleri arasında yürütmektedir. Ayrıca bunun 

yanında 2 küçük, 1 büyük salon olmak üzere 3 adet ses yalıtımlı ve en son teknolojiyle donatılmış, 

klimalı çalışma salonları öğrencilerin çalışmalarını sürdürebilmeleri amacıyla öğrenci topluluklarına 

tahsis edilmiştir.  

Kültür Müdürlüğü bünyesinde; faaliyetlerini sürdürmekte olan topluluk çalışmalarına 4500 

(Dörtbinbeşyüz) öğrenci ve personel katılmış ve haftanın belirli günlerinde ücretsiz olarak müzik 

(bağlama, ud, klasik gitar, keman) resim (karakalem, suluboya, pastel, yağlıboya, ebru, heykel), briç, 

fotoğraf, satranç, havacılık (paraşüt, yamaç paraşütü, yelken kanat, model uçak), modern dans, step 

ve aerobik, pilates kurslarına devam etmişlerdir. Kültür Müdürlüğü tarafından personel ve 

öğrencilerin güncel olayları yakından takip etmeleri ve bilgilenmelerini sağlayabilmek amacıyla, 

günlük 2 adet olmak üzere Ulusal gazetelerimizden Milliyet, Hürriyet, Sabah, Cumhuriyet, Türkiye 

gazeteleri alınmaktadır.  

Öğrenci toplulukları Üniversite kampus alanı, şehir merkezi ile diğer illerde öğrenci, personel 

ile şehir halkına yönelik olarak çeşitli sosyal ve kültürel etkinlikler düzenlemiş ve ayrıca T.C. 

Başbakanlık, Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü, Üniversite Sporları Federasyonu, Üniversite 

öğrenci toplulukları, dernekler, kulüpler, başkanlıklar tarafından çeşitli illerde düzenlenmiş olan 

etkinliklere Üniversiteyi temsilen katılmıştır.  

Kültür Müdürlüğü ile Spor Müdürlüğü muhtelif harcamaları ile bu topluluklara üye 

öğrencilere kurs vermek üzere 21 çalıştırıcı ücret mukabilinde çalıştırılmışlardır. Bir adet kapalı spor 

salonumuz, 2 adet voleybol, 4 adet basketbol, 1 adet halı saha, 1 adet suni çim saha, 1 adet yarı 

olimpik havuz ile 3 adet tenis kortu mevcut olup, bu alanlarda bölümler arası maçlar oynanmakta ve 

yüzme havuzu ile tenis kortlarında 06/13 yaş guruplarına ücretsiz kurslar verilmektedir. Salonla 

birlikte dört futbol sahamız mevcut olup bu salon ve sahalarımızda bölümler arası voleybol, futbol, 

basketbol, hentbol ve güreş turnuvaları düzenlenmektedir. 2007 yılında halı sahamız bakım onarım 

görmüştür.  

Öğrencilerin 2012 yılında kültürel ve sportif faaliyetlerine ilişkin toplam 889.575,01 TL. 

harcama yapılmış olup; bu harcamalar genel giderlerin % 12 sine tekabül etmektedir.   

ÖĞRENCĠLERĠN DĠĞER GĠDERLERĠ 

     Daha önce Maliye Bakanlığı vizesi ile çalışan ve sonra 657 sayılı kanunun 4/B statüsüne 

dönüştürülen personelin, 632 sayılı  KHK ile 657 sayılı kanunun 4/A kapsamına alınarak maaşlarını 

öz gelirden karşılanması yönünde çıkan karar gereğince  bu personel için 1.090.424,29 TL. ücret ve 
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sosyal güvenlik ödemeleri karşılanmıştır. 

 Akademik danışmanlık hizmetlerinde görevli personel için fazla mesai ücreti ödemeleri ile 

danışmanlık hizmetlerinin yürütülebilmesi için ihtiyaç duyulan malzemelerin karşılanması için 

ödemeler yapılmıştır. 

2012 yılında Üniversitemizin çeşitli birimlerinde çalıştırılmak üzere 01.01.2012 tarihinden 

31.12.2012 tarihine kadar 80 kişi personel hizmeti alımı yapılmış, yeni hizmete açılacak olan yerler 

için bu sayı artırılarak 94 kişi ile hizmet alımı devam etmiştir. Yardımcı hizmetler sınıfı personel 

hizmeti alımı yapılmış olup; müteahhitlik hizmetleri için 1.821.630,36 TL. harcama yapılmıştır. 

2012 yılının Örgün öğretim öğrencilerinden Üniversite Yönetim Kurulu Kararı ile % 10 fazla tahsil 

edilen harç ücretleri bölümlerin cari ihtiyaçlarında kullanılmıştır. 

    Üniversitemizin çeşitli birimlerinde kısmi zamanlı öğrenci statüsünde öğrenciler çalıştırılmış. 

(bu sayı Aralık 2012 itibariyle 546 öğrencidir.) Çalışan öğrencilerin sigorta primleri için 20.215,80 

TL  ile ücretleri  için 1.025.473,50 TL. toplam 1.045.689,30 TL ödeme yapılmıştır. Ayrıca 5510 

sayılı yasanın ilgili maddeleri ile 2547 sayılı kanunun 46. maddesine eklenen fıkra gereği 

Yükseköğretim Kurumunca staja gönderilen 12.415 öğrencinin de % 1 lik sigorta primleri olarak 

114.934,56 TL. ödenmiştir. 

      Öğrencilerin diğer giderleri için toplam 4.466.991,40 TL’lik harcama yapılmış olup, bu 

harcama genel giderlerin % 61 ine tekabül etmektedir.  

 

B- PERFORMANS BĠLGĠLERĠ 

1.Faaliyet ve Proje Bilgileri 

1.1.Faaliyet Bilgileri 

1.1.1 Ulusal ve Uluslar Arası Bilimsel Toplantı Sayısı 

(Öğrenci Faaliyet Sayısı) 

Faaliyet Türü Fakülte Enstitü Y. Okul MYO Ġdari Birimler Toplam 

Sempozyum ve Kongre         10 10 

Konferans         35 35 

Panel         10 10 

Eğitim Semineri         5 5 

Seminer           

Açık Oturum           

SöyleĢi         20 20 

Tiyatro         6 6 

Konser         10 10 

Sergi         10 10 
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Turnuva           

Teknik Gezi         25 25 

YarıĢma Halk Oyunları 

(Bölge-Final) 

        4 4 

Gösteri (Halk Oyunları-Dans)         6 6 

ġiir dinletisi         3 3 

Film gösterimleri         50 50 

Slayt ve Dia Gösterimi         1 1 

Nevruz Kutlaması         1 1 

Bülten 

(Ġstiklal MarĢının Kabulü) 

        1 1 

ġenlik (Gaziantep Üniversitesi 

Geleneksel Kültür, Spor ve 

Bahar ġenliği) 25-26-27 Mayıs 

2012 

         

1 

 

1 

Cumhuriyet Balosu         1 1 

Huzurevini ziyaret         1 1 

Öğrenci ÇalıĢtayı         5 5 

Uluslararası Fuara Katılım         10 10 

Tıp Kongresine Katılım         2 2 

Gençlik YürüyüĢü         3 3 

Zafer YürüyüĢü         3 3 

Müzikli Gösteri         5 5 

Bağlama Resitali         3 3 

Piyano Resitali         1 1 

Öğrenci Kongresi         5 5 

Uluslararası Film Fest. Katılım         5 5 

Model Uçak Kursu (Ücretsiz)         2 2 

Belgesel Film Gösterimi     20 20 

Hidromobil YarıĢması           

Amatör Telsizcilik Sınavı 

Katılım 

          

TanıĢma Toplantısı           

Cumhuriyet Balosu Katılım          

Anıtkabir’i ziyaret         2 2 

Gönüllü Eğitim Programı         2 2 

Uçurtma ġenliği           

BağıĢ Kampanyası         10 10 

Anket Uygulaması           

(Yılın ĠletiĢimcisi, Yılın Yöneticisi) 

Dans YarıĢması         2 2 

Kokteyl           

Sohbet           

Gaziantep Üniversitesi         1 1 

1. Tiyatro Festivali 

Halı Saha Futbol Turnuvası           



                                                                                          

                                                                                 Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı   
33 

Diğer (Kurslar)       

Müzik Topluluğu ( Bağlama-

Keman-Klasik Gitar –Ud) 

          

Satranç Topluluğu (Satranç)         1 1 

Satranç Topluluğu (Dart Kursu)         1 1 

Briç Topluluğu (Briç )         1 1 

Dans Topluluğu (Step-Dans-Vals-

Tango-Çaça-Grup Dans-Pilates) 
        1 1 

Havacılık Topluluğu (Model 

Uçak-Yamaç ParaĢütü) 

        1 1 

Fotoğraf Topluluğu 

(Siyah Beyaz) 

        1 1 

Plastik sanatlar Topluluğu          

1 

 

1 (Karakalem-Suluboya-Pastel-

Yağlıboya-Ebru-Heykel) 

Türk Halk Oyunları          1 1 

(Gaziantep-Adıyaman Yöresi) 

Atatürkçü DüĢünce Topluluğu         1 1 

(Hızlı Okuma ve Hafıza Teknikleri) 

Dans Topluluğu (Yoga Kursu)           

Korolar-Müzik Topluluğu 

(Türk Halk –TSM ve Çok sesli) 

        3 3 

TOPLAM 
         

295 

 

295 

 

 

1.1.3.Kültür ve Spor Faaliyetlerine ĠliĢkin Açılan Kurslar 
 

 

 

 

 

 

*Kurslar 

Müzik Topluluğu     : Bağlama, Klasik Gitar,  Keman 

Satranç Topluluğu   : Satranç 

Havacılık Topluluğu: Model Uçak, Yamaç Paraşütü   

Fotoğraf Topluluğu : Siyah-Beyaz, Renkli 

Plastik Sanatlar Topluluğu:  Karakalem, Suluboya, Yağlıboya, Pastel,  

                                                  Ebru Sanatı, Heykel 

Türk Halk Oyunları Topluluğu: Gaziantep Yöresi, Adıyaman Yöresi 

BiliĢim Topluluğu                       : World, Excel, Visual Basic  

Dans Topluluğu: Salsa, Çaça, Pilates, Step, Vals, Tango ve Grup Dansı 

Ferdi Sporlar Topluluğu: Taekwando, Karate, Judo, Kort Tenisi, 

                                             Badminton, Güreş, Boks, Yüzme ve Halter 

Takım Sporları    : Basketbol, Voleybol, Futbol, Çim Hokeyi 

 

*Korolar 

 

Müzik Topluluğu:  Türk Halk ve Türk Sanat Müziği Korosu, Rock Grupları 
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Tablo 58. Öğrenciye ve Personele Sunulan Barınma, Yemek ve Sağlık Hizmetleri 

  Barınma Hizmeti 
Yemek 

Hizmetleri 
Sağlık Hizmetleri 

  

Barınma 

Hizmetinden 

Yararlanan KiĢi 

Sayısı 

Ortalama 

Barınma 

Hizmeti 

Süresi/Gün 

Oda 

BaĢına 

KiĢi Sayısı 

Yemek Hizmetinden 

Yararlanan Sayısı 

Mediko Sağlık 

Hizmetinden 

Yararlananların 

Sayısı 

Medikodan 2. 

ve 3. Basamak 

Sevk 

Edilenlerin 

Sayısı 

Öğrenci  230 270 gün   416.236 618 - 

Personel       56.948 1.056   

Toplam 230 270 gün   473.184 1.674 2.500 

 

Tablo 59. Sporcu Bilgileri 

  
Katınılan Spor Müsabakalara Katılan Kazanılan Madalya Milli Sporcu 

Toplam 
Dalı Sayısı KiĢi Sayısı Sayısı Sayısı 

Öğrenci 

  

34 
  

  

181 
  

5 Altın Madalya, 

2 GümüĢ Madalya, 

8 Bronz madalya, 

2 Kupa 

  

  

215 
  

Personel -   -     

Toplam 34 181     215 
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IV- KURUMSAL KABĠLĠYET ve KAPASĠTENĠN DEĞERLENDĠRĠLMESĠ  

 

A- Üstünlükler: 

*Öğrenci odaklı çalışılması, 

*Kısmi zamanlı öğrenci çalıştırma imkânının sağlanması, 

*Spor ve kültür alanında sistemli çalışma sonucu ülke içi başarıların olması, 

*Öğrenci toplulukları ile sivil toplum kuruluşları arasındaki işbirliğinin bulunması, 

*Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Hizmetlerinin veriliyor olması, 

*Öğrenci Topluluklarının etkinliklerinin çeşitliliği nedeniyle öğrencilerin kötü alışkanlıklara 
yönelmesinin giderilmesi, 

*Kanunlara ve Yönetmeliklere titizlikle uyulması, 

*Yöneticiler arasında diyalog ve işbirliği, 

*Çalışanların paylaşımcı ve özverili olması, 

*Hiyerarşik yapının sağlıklı olarak işlemesi,  

*Beslenme ve Barınma alanlarında Otomasyon çalışmalarına başlanılması,  

*Öğrencilere ve personelimize yönelik sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerin olması, 

*Verilen hizmetlerde (Beslenme, Barınma ve Diğer Hizmetlerde) bugüne kadar herhangi bir 
olumsuzluğun yaşanmaması, 

*Öğrenci danışma ve kariyer hizmetlerinin olması. 

 

B- Zayıflıklar 

*Öğrencilere sağlık hizmeti verilememesi, 

*Nitelikli sağlık personeli bulunmaması, 

*Mevcut personelin hizmet içi eğitiminin eksik olması, 

*Açık ve kapalı alan spor tesislerinin yetersizliği yeni yapılan spor kompleksi ile bu durum 
giderilecektir, 

*Araç yetersizliği, 

*Üniversite birimlerinin birbirine uzaklığı nedeniyle ulaşım zorluğu, 

*Arşivleme ve depolama bölümümüzün yetersizliği, 

*Kampus içerisinde Üniversite yurdunun olmaması, 

*Bursların merkezileşmesi nedeniyle sosyal konumu destek gerektiren öğrenciye yeterli maddi 
imkân sağlanamaması. 

*Eleman yetersizliği, kalifiye ve nitelikli eleman eksikliği, 

*Sağlık, Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı’nın tanıtımına ve sunduğu hizmetlere yönelik tanıtıcı 
broşür ve katalog olmaması. 
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ĠÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

      Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 

     Benden önceki harcama yetkilisinden almış olduğum bilgiler doğrultusunda; bu 
raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

     Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis 
edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki 
alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin 
işlemlerin yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama 
birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm.  

     Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç 
kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara 
dayanmaktadır. 

     Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus 
hakkında bilgim olmadığını beyan ederim.(Gaziantep 01.Mart.2013) 

 

 

 

                                                                                          Gaziantep Üniversitesi 
                                                                          Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 
                                                                                         Lütfiye ÖZMARANGOZ 
                                                                                         Daire Başkanı G. 

 

 

 

 

 


